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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 1042 

17 Σεπτεμβρίου 2013 


ΟΡΓΑΝΙΣΜ ΟΙ - ΛΟΙΠ ΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 28062/29-8-2013 πράξη του Πρύτανη 
του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης που 
εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 25 του Ν. 3549/2007, τα 
άρθρα 19,20 και 77 του Ν. 4009/2011 όπως τροποποιήθηκαν 
με το Ν. 4076/2012 και το Ν. 4115/2013 και την Κανονιστι¬ 
κή Απόφαση της Συγκλήτου κατ’ άρθρον 77 παρ. 3 του 
Ν. 4009/2011 για τις εκλογές Μελών ΔΕΠ του Αριστοτελεί- 
ου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 31/19-1-2012 τ. Β'), 
μονιμοποιείται ο Αθανάσιος Γιαννακός του Κωνσταντίνου, 
επίκουρος καθηγητής με θητεία στον Τομέα Αγωνιστικών 
Αθλημάτων του Τμήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και 
Αθλητισμού με έδρα τη Θεσσαλονίκη της Σχολής Επιστή¬ 
μης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού (Π.Δ. 98/2013, ΦΕΚ 
134/5-6-2013 τ. Α'), με γνωστικό αντικείμενο «Προπονητική 
της Χειροσφαίρισης», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα. Δι¬ 
απιστώνεται η μετατροπή της θέσης του Αθανασίου Γιαν- 
νακού του Κωνσταντίνου σε προσωποπαγή θέση μόνιμου 
επίκουρου καθηγητή στον Τομέα Αγωνιστικών Αθλημάτων 
του Τ μήματος Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 
με έδρα τη Θεσσαλονίκη της Σχολής Επιστήμης Φυσικής 
Αγωγής και Αθλητισμού, σε εφαρμογή της παρ. 8 του 
άρθρου 77 του Ν. 4009/2011. 

Ο Πρύτανης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΥΛΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 77/5.9.2013 πράξη του Πρύτανη του 
Πολυτεχνείου Κρήτης και σύμφωνα με τα άρθρα 148 και 
156 του Ν. 3528/2007, του άρθρου 26 του Ν. 3794/2009 
και του άρθρου 10 παρ. 19 του Ν. 3863/15.7.2010 λύεται 
αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της Βαγιωνή Αικατε¬ 
ρίνης του Γεωργίου, ΕΕΔΙΠ κλάδου I με Α βαθμίδα κα¬ 
τόπιν της από 30-8-2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 02-08-2013). 

Η οργανική θέση στην οποία υπηρετούσε παραμένει 
αυτοδίκαια στο Ιδρυμα μετά την αποχώρησή της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπίνου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 101555473/2.9.2013.) 

Ο Πρύτανης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Β. ΔΙΓΑΛΑΚΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 11895/28-8-2013 πράξη του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 19, 20 και 77 παρ. 3, 4(β) και 8 
του Ν. 4009/2011, α) μονιμοποιείται ο Γεώργιος Θεοδω- 
ρίδης του Νικολάου, στη θέση καθηγητή της βαθμίδας 
του Επίκουρου Καθηγητή του Τ μήματος Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Τεχνολογίας Υπολογιστών της Πολυτε¬ 
χνικής Σχολής του Πανεπιστημίου Πατρών, με γνωστικό 
αντικείμενο «Σχεδιασμός Ολοκληρωμένων Ψηφιακών 
Συστημάτων», επειδή έχει τα νόμιμα προσόντα και 
β) διαπιστώνεται η μετατροπή της θέσης του Γ εωργίου 
Θεοδωρίδη του Νικολάου, σε προσωποπαγή θέση μόνι¬ 
μου Επίκουρου Καθηγητή του Τμήματος Ηλεκτρολόγων 
Μηχανικών και Τεχνολογίας Υπολογιστών της Πολυτε¬ 
χνικής Σχολής, κατ’ εφαρμογή της παρ. 8 του άρθρου 
77 του Ν. 4009/2011. 

Με την υπ’ αριθμ. 12901/2-9-2013 πράξη του Πρύτανη 
του Πανεπιστημίου Πατρών, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 19, 20 και 77 παρ. 3, 4(β) και 8 
του Ν. 4009/2011, α) μονιμοποιείται ο Γεώργιος Σκρου- 
μπής του Νικολάου, στη θέση καθηγητή της βαθμίδας 
του Επίκουρου Καθηγητή του Τμήματος Ιατρικής της 
Σχολής Επιστημών Υγείας του Πανεπιστημίου Πατρών, 
με ιδιαίτερη επιστημονική δραστηριότητα στο γνωστικό 
αντικείμενο «Γενική Χειρουργική», επειδή έχει τα νόμιμα 
προσόντα και β) διαπιστώνεται η μετατροπή της θέσης 
του Γεωργίου Σκρουμπή του Νικολάου, σε προσωπο¬ 
παγή θέση μόνιμου Επίκουρου Καθηγητή του Τμήματος 
Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας, κατ’ εφαρμογή 
της παρ. 8 του άρθρου 77 του Ν. 4009/2011. 

Ο Πρύτανης 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Σ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΑΚΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 
«ΑΓΙΟΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ» 

Με την υπ’ αριθμ. 50/02-09-2013 διαπιστωτική πράξη 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου «Άγι¬ 
ος Διονύσιος» που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 τ.Α'/ 
9-02-2007) «Κύρωση Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο¬ 
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπάλληλων Ν.Π.Δ.Δ», 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της ΤΣΟΥΚΑΛΑ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΑΘΗΝΑΣ ΤΟΥ ΕΥΣΤΑΘΙΟΥ μονίμου υπαλλήλου κατηγορί¬ 
ας ΥΕ του Κλάδου Βοηθητικού Προσωπικού ειδικότητας 
Ταξινόμων Ιματισμού με Δ' Βαθμό και το 04ο Μ.Κ, κατό¬ 
πιν της από 30-08-2013 δεύτερης αίτησης παραίτησης, 
(ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 01-08-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1958119146/30-08-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 49/02-09-2013 διαπιστωτική πράξη 
του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Ζακύνθου « Αγι¬ 
ος Διονύσιος» που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 148 και 156 του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 τ.Α'/ 
9-02-2007) «Κύρωση Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο¬ 
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπάλληλων Ν.Π.Δ.Δ», 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του ΞΕΝΟΥ ΔΙ¬ 
ΟΝΥΣΙΟΥ ΤΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ μονίμου υπαλλήλου κα¬ 
τηγορίας ΔΕ και κλάδου Τηλεφωνητών με Β' βαθμό και 
το 00ο Μ.Κ, κατόπιν της από 30-08-2013 δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης, (ημερομηνία πρώτης αίτησης πα¬ 
ραίτησης 01-08-2013). 

(Αριθ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 6317891571/30-8-2013) 

Ο Διοικητής 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΝΙΔΑΣ 

-♦- 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ ΓΕΝΙΚΟ 
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 481/28-08-2013 απόφαση του Διοικη¬ 
τή του Πανεπιστημιακού Γ ενικού Νοσοκομείου Ηρακλεί¬ 
ου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
147, 148 και 156 του ν. 3528/07, λύεται αυτοδίκαια η 
υπαλληλική σχέση της υπαλλήλου Καρουζάκη Ευανθίας 
του Κωνσταντίνου κλάδου ΥΕ Καθαριστριών με βαθμό 
Γ' κατόπιν της από 28-08-2013 δεύτερης αίτησης πα¬ 
ραίτησης προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί (ημερομηνία 
πρώτης αίτησης παραίτησης (12-08-2013). 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1527108109/28-08-2013) 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΣ ΚΟΚΚΙΝΗΣ 

-♦- 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΡΕΒΕΖΑΣ 

Α) Με την υπ’ αριθ. Δ.Σ./1114/2-9-2013 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
148 παράγραφος 5 και του άρθρου 156 του Ν. 3528/2007 
(Υπαλληλικός Κώδικας), λύεται αυτοδίκαια η υπαλλη¬ 
λική σχέση της υπαλλήλου του ΓΝ ΠΡΕΒΕΖΑΣ ΤΑΣΗ 
ΣΕΒΑΣΤΗΣ του ΣΩΤΗΡΙΟΥ κλάδου ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
με Β' βαθμό και Μ.Κ. 3 από 1/9/2013, κατόπιν της από 
31/8/2013 Β' αίτησης παραίτησης και της από 16/8/2013 
Α' αίτησης, προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1145377184/2/9/2013). 

Β) Με την υπ’ αριθ. Δ.Σ./1113/2-9-2013 διαπιστωτική πρά¬ 
ξη του Διοικητή του Γ ενικού Νοσοκομείου Πρέβεζας που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148 πα¬ 
ράγραφος 5 και του άρθρου 156 του Ν. 3528/2007 (Υπαλ¬ 
ληλικός Κώδικας), λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση 
της υπαλλήλου του ΓΝ ΠΡΕΒΕΖΑΣ ΔΗΜΗΤΡΑΚΟΥ ΝΙΚΗΣ 


του ΧΡΗΣΤΟΥ κλάδου ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, με Γ' βαθμό και Μ.Κ. 3 από 1/9/2013, κατόπιν 
της από 31/8/2013 Β' αίτησης παραίτησης και της από 
16/8/2013 Α' αίτησης προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2510716693/2/9/2013). 

Ο Διοικητής 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΖΙΜΑΣ 

-♦- 

ΙΔΡΥΜΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 
ΕΝΙΑΙΟ ΤΑΜΕΙΟ ΑΣΦ/ΣΗΣ ΜΙΣΘΩΤΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. Φ00/20611/05-09-2013 απόφαση της 
Προϊσταμένης Γενικής Διεύθυνσης Διοικητικών Υπη¬ 
ρεσιών της Διοίκησης του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, διαπιστώνεται η 
αποχώρηση από την υπηρεσία του Ιδρύματος του ΠΑ¬ 
ΠΑΘΑΝΑΣΙΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ, υπαλλήλου 
με βαθμό Β' του κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
από τις 02 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2013 επειδή κατά την ημε¬ 
ρομηνία αυτή έγινε αυτοδίκαια αποδεκτή η υπ’ αριθμ. 
1744/02-09-2013 δεύτερη αίτηση του «περί παραιτήσεως 
από την υπηρεσία» και οπότε σύμφωνα με την παρ. 5 
του άρθρου 148 και του άρθρου 156 του Ν. 3528/2007 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική του σχέση. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρ. Ανθρ. Δυναμ. του 
Ελληνικού Δημοσίου 8731701172/05-09-2013) 

Η Προϊσταμένη Γ ενικής Διεύθυνσης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΛΟΥΡΙΔΟΥ 

-♦- 

ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «Ο ΑΓΙΟΣ ΠΑΝΤΕΛΕΗΜΩΝ» 

Με την υπ’ αρ. 26/02-09-2013 πράξη Διοικήτριας του 
θεραπευτηρίου Χρόνιων Παθήσεων Θεσσαλονίκης ο 
«Αγιος Παντελεήμων», λύεται η υπαλληλική σχέση των 
δύο τακτικών υπαλλήλων: α) Οργιανέλη Νικολάου του 
Στεργίου και β) Σουβαρή Δημητρίου του Γεωργίου, σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 148 του Ν. 3528/2007, 
από 01-09-2013 για λόγους συνταξιοδότησης. 

(Αρ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3536-12828/02-09-2013 
και 4172287947/2-09-2013 αντίστοιχα). 

Η Διοικήτρια 

ΣΥΛΒΑΝΑ ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΟΥ 

-♦- 

ΘΕΡΑΠΕΥΤΗΡΙΟ ΧΡΟΝΙΩΝ ΠΑΘΗΣΕΩΝ ΧΑΝΙΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 123/2.9.2013 πράξη της Διοικήτριας 
του Θεραπευτηρίου Χρονιών Παθήσεων Χανίων που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 148 και 
156 του Ν. 3528/2007 και μετά τις υπ’ αριθμ. 976/16.8.2013 
και 1026/2.9.2013 αιτήσεις παραίτησης της υπαλλήλου 
ΚΟΥΤΣΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ του Εμμανουήλ γίνεται απο¬ 
δεκτή η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης αυ¬ 
τής, από τον κλάδο ΔΕ Δ/κού-Λ/κού κι από 2-9-2013 
ημερομηνία υποβολής της β' αίτησης παραίτησης που 
απεχώρησε από την υπηρεσία λόγω συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3445686641/4.9.2013) 

Η Διοικήτρια 

ΑΜΑΛΙΑ ΜΠΑΣΙΑ - ©ΕΟΔΩΡΑΚΗ 








ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 
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ΝΕΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΤΑΜΙΕΥΤΗΡΙΟ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 12016/4372/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΓΕΩΡΓΙΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗΣ του ΠΡΟ¬ 
ΚΟΠΙΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε 
τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12013/4371/27.8.2013 απόφαση του Δι¬ 
ευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμιευτηρί- 
ου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΓΕΩΡΓΑΤΣΙΝΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑΣ του ΛΟΥΚΑ, 
με Β' βαθμό και Β1 ΜΚ του Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, Προϊσταμέ- 
νης Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, ημερομηνία που υπέ¬ 
βαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12012/4370/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΒΟΥΜΒΟΥΡΑΚΗ ΚΥΡΙΑΚΗΣ του ΑΝ- 
ΔΡΕΑ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β του 
Κλάδου ΤΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στη παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12010/4369/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΒΕΛΙΣΣΑΡΙΔΟΥ ΕΥΤΥΧΙΑΣ του ΝΙ¬ 
ΚΟΛΑΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12239/4466/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΤΣΟΛΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΘΕΟΚΛΗ, με 
Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ3 του Κλάδου ΔΕ/ 
Προσωπικού ΗΥ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12102/4440/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΧΑΙΡΕΤΗ ΕΥΘΥΜΙΑΣ του ΜΙΛΤΙΑΔΗ, με 
Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου ΠΕ/ 
ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτε¬ 
ρη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 


Με την υπ’ αριθμ. 12025/4447/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμιευ¬ 
τηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΦΩΤΟΥ ΣΩΚΡΑΤΗ του ΙΩΑΝΝΗ, με 
Β' βαθμό και Β ΜΚ του Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, Προϊστάμενο 
Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Στον ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή του 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής του σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12103/4441/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΧΑΡΑΛΑΜΠΙΔΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, 
με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του Κλάδου 
ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύ¬ 
τερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12105/4442/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΧΑΤΖΗΟΕΟΔΩΡΟΥ ΦΩΤΕΙΝΗΣ του ΜΙ¬ 
ΧΑΗΛ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12108/4443/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΧΑΤΖΗΚΟΣΜΙΔΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12023/4446/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμιευ¬ 
τηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 3528/2007, 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΦΟΥΦΑ ΑΝΝΑΣ του ΜΙΧΑΗΛ, με Β' 
βαθμό και Β2 ΜΚ του Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, Προϊσταμένης 
Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12049/4425/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
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της υπαλλήλου ΣΚΟΥΛΑΡΙΚΗ ΘΕΟΔΩΡΑΣ του ΧΑΡΑΛΑ¬ 
ΜΠΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12011/4415/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΝΑΡΛΙΩΤΟΥ-ΒΟΖΙΑΝΟΥ ΑΜΑΛΙΑΣ του 
ΙΩΑΝΝΗ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12234/4461/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΝΙΓΡΙΤΙΝΟΥ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ του ΧΡΗΣΤΟΥ, 
με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου 
ΠΕ/ΠΛΗΡ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη 
δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12020/4445/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΦΕΡΑΔΟΥΡΟΥ-ΜΟΝΑΣΤΗΡΙΩΤΗ ΠΑ¬ 
ΡΑΣΚΕΥΗΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική 
κατηγορία Β1 του Κλάδου ΤΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12043/4454/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Τα¬ 
μιευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του 
Ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου ΚΑΜΟΝΑΧΟΥ ΜΑ¬ 
ΡΙΑΣ του ΕΚΤΟΡΟΣ, με Β' βαθμό και Β1 ΜΚ του Κλάδου 
ΔΕ/ΔΟ, Προϊσταμένης Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, 
ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένο¬ 
ντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12000/4362/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΜΠΑΝΟΥΔΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑΣ του ΓΕ¬ 
ΩΡΓΙΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 11999/4361/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 


άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΛΕΞΑΝΔΡΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΕΥΑΓ- 
ΓΕΛΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12032/4449/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΑΟΑΝΑΣΑΚΟΥ ΠΡΟΚΟΠΙΟΥ του ΛΕΩ¬ 
ΝΙΔΑ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ3 του 
Κλάδου ΔΕ/ΤΕΧΝ Ειδικότητα: Μηχαν. ή Ηλεκτρ. Ηλε- 
κτρον. Σχεδίου, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12029/4448/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΥ ΔΗΜΗΤΡΑΣ του 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία 
Γ3 του Κλάδου ΔΕ/Προσωπικού ΗΥ, από 31.07.2013 ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 11998/4360/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΑΘΑΝΑΣΑΚΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΗΛΙΑ, με Β' 
βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου ΠΕ/ 
ΜΗΧ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτε¬ 
ρη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 11997/4359/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΓΓΕΛΙΔΑΚΗ-ΑΣΠΡΟΥΛΙΑ ΜΑΡΙΝΑΣ 
του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατη¬ 
γορία Γ2 του Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομη¬ 
νία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην 
παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12005/4366/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Τα¬ 
μιευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 
3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ¬ 
ληλικής σχέσης του υπαλλήλου ΑΡΓΥΡΗ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 
του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, με Β' βαθμό και Β1 ΜΚ του Κλάδου ΤΕ/ 
ΠΛΗΡ, Προϊστάμενο Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή του. 

Στον ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή του 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής του σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή του. 
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Με την υπ’ αριθμ. 12007/4367/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΒΑΣΙΑΚΩΣΤΑ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥ του ΑΝΑΣ¬ 
ΤΑΣΙΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β του 
Κλάδου ΤΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12003/4365/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΗ ΑΘΑΝΑΣΙΑΣ του ΣΤΥΛΙ¬ 
ΑΝΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12002/4364/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΝΤΩΝΙΟΥ-ΓΟΜΠΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 
του ΧΡΗΣΤΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία 
Β2 του Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που 
υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραί¬ 
τησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12035/4450/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΑΝΤΩΝΙΑΔΗ ΡΑΛΛΗ του ΘΕΟΔΩΡΟΥ, με 
Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου ΠΕ/ 
ΠΛΗΡ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύ¬ 
τερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12001/4363/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗ ΕΛΕΥΘΕΡΙΑΣ του ΙΩ¬ 
ΑΝΝΗ, με Δ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Δ4 του 
Κλάδου ΥΕ/ΕΠΙΜ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12056/4389/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΚΑΤΣΑΡΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ, με 
Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του Κλάδου ΔΕ/ 
ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτε¬ 
ρη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12054/4388/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 


απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΚΑΡΑΤΑΡΑΚΗ ΧΡΥΣΗΣ του ΕΜΜΑ¬ 
ΝΟΥΗΛ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της., 

Με την υπ’ αριθμ. 12096/4434/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΤΖΟΥΑΝΟΠΟΥΛΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του ΔΙ¬ 
ΟΝΥΣΙΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β του 
Κλάδου ΤΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12238/4465/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΤΕΡΖΟΠΟΥΛΟΥ ΧΡΗΣΤΟΥ του ΘΕ¬ 
ΟΔΩΡΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β του 
Κλάδου ΤΕ/ΕΦ. ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΑΣ, από 31.07.2013 ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12097/4435/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΤΟΜΠΟΥΛΙΔΗ ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ του ΟΔΥΣ- 
ΣΕΑ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β2 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12098/4436/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΤΟΤΟΜΗ ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΣ του ΚΩΝ¬ 
ΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία 
Γ2 του Κλάδου ΔΕ/ΤΕΧΝ Ειδικότητα: Σχεδίασης έργων 
Πολ.Μηχ-Αρχιτ., από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12099/4437/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΤΣΙΤΡΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ του ΑΘΑ¬ 
ΝΑΣΙΟΥ, με Δ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Δ4 του 
Κλάδου ΥΕ/ΕΠΙΜ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12100/4438/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΤΣΙΤΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του ΘΕΟ¬ 
ΔΩΡΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
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Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12101/4439/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΤΣΟΤΣΗ-ΒΕΛΕΓΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ του ΒΑ¬ 
ΣΙΛΕΙΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12041/4453/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΚΑΜΑΡΑΤΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑΣ του 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία 
Γ3 του Κλάδου ΔΕ/Προσωπικού ΗΥ, από 31.07.2013 ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12045/4384/27.8.2013. απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΘΗΡΑΙΟΥ ΕΙΡΗΝΗΣ του ΚΩΝΣΤΑ¬ 
ΝΤΙΝΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12047/4385/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΚΑΒΒΑΔΙΑ ΕΚΤΟΡΟΣ του ΑΝΤΩ¬ 
ΝΙΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ2 του 
Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12042/4383/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΘΕΟΔΩΡΙΔΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ του ΘΕΟ¬ 
ΔΩΡΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12039/4382/27.8.2013 απόφαση του Δι¬ 
ευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμιευτηρί- 
ου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 3528/2007, διαπι¬ 
στώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
υπαλλήλου ΘΕΟΔΩΡΑΤΟΥ-ΠΕΤΟΥΣΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΗΛΙΑ, 
με Β' βαθμό και Β4 ΜΚ του Κλάδου ΤΕ/ΔΟ, Προϊσταμέ- 
νης Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, ημερομηνία που υπέ¬ 
βαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 


σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12040/4452/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΖΗΣΙΜΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑΣ 
του ΦΩΤΙΟΥ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία 
Γ3 του Κλάδου ΔΕ/Προσωπικού ΗΥ, από 31.07.2013 ημε¬ 
ρομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12036/4381/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΥ-ΝΕΙΚΟΥ ΕΥΛΑΛΙΑΣ 
του ΜΙΛΤΙΑΔΗ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγο¬ 
ρία Β του Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία 
που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην πα¬ 
ραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12033/4380/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου ΔΡΟΣΟΥ-ΓΚΟΥΛΟΥΣΗ ΚΥΡΙΑΚΗΣ 
του ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κα¬ 
τηγορία Β του Κλάδου ΔΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομη¬ 
νία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην 
παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12019/4374/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΓΙΑΝΝΙΩΤΗ ΙΩΑΝΝΗ του ΔΙΟΝΥΣΙΟΥ, με 
Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου ΠΕ/ 
ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτε¬ 
ρη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12031/4379/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 63 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της Δρακάκη Παναγιώτας του Χρυσοστόμου, υπαλλή¬ 
λου με βαθμό Β' και Β1 Μ.Κ., Κλάδου ΔΕ Διοικητικού- 
Οικονομικού, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε 
τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπη¬ 
ρεσίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή 
της σε αυτή. 

Με την υπ’ αριθμ. 12028/4378/27.8.2013 απόφαση του 

Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Τα¬ 
μιευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του Ν. 
3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλ- 
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ληλικής σχέσης της υπαλλήλου ΔΙΟΛΕΤΗ ΚΥΡΙΑΚΗΣ 
του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, με Β' βαθμό και Β2 ΜΚ του Κλάδου 
ΠΕ/ΔΟ, Προϊστάμενης Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, 
ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας 
στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12026/4377/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΓΟΥΛΙΩΤΗ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του ΑΠΟΣ¬ 
ΤΟΛΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12037/4451/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου ΓΟΥΛΙΕΛΜΟΥ ΑΡΙΣΤΕΙΔΗ του ΙΩ¬ 
ΑΝΝΗ, με Γ' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Γ3 του 
Κλάδου ΔΕ/Προσωπικού ΗΥ, από 31.07.2013 ημερομηνία 
που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην πα¬ 
ραίτησή του. 

Με την υπ’ αριθμ. 12024/4376/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Τα¬ 
μιευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 


των άρθρων 63 παρ. 2, 96 παρ. 2 και 148 παρ. 5 του 
Ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου ΓΚΟΤΖΙΑ ΓΛΥΚΕ- 
ΡΙΑΣ του ΓΕΩΡΓΙΟΥ, με Β' βαθμό και Β2 ΜΚ του Κλάδου 
ΤΕ/ΔΟ, Προϊσταμένης Υποδιεύθυνσης, από 31.07.2013, 
ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση εμμένο¬ 
ντας στην παραίτησή της. 

Στην ανωτέρω απονέμεται η ευαρέσκεια της Υπηρε¬ 
σίας για την υπερτριακονταετή ευδόκιμη παραμονή της 
σε αυτή. Επίσης διατηρεί «επί τιμή» και μετά τη λύση της 
υπαλληλικής της σχέσης τον τίτλο του βαθμού και της 
θέσης που κατείχε κατά την αυτοδίκαιη απόλυσή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12021/4375/27.8.2013 του Διευθυντή 
Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμιευτηρίου, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, διαπιστώνε¬ 
ται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης της 
υπαλλήλου ΓΚΙΚΑ ΜΑΡΙΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, με Β' βαθμό 
και μισθολογική κατηγορία Β1 του Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 
31.07.2013 ημερομηνία που υπέβαλε τη δεύτερη αίτηση 
εμμένοντας στην παραίτησή της. 

Με την υπ’ αριθμ. 12017/4373/27.8.2013 απόφαση του 
Διευθυντή Προσωπικού του Νέου Ταχυδρομικού Ταμι¬ 
ευτηρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 148 παρ. 5 και 156 παρ. 1 του ν. 3528/2007, δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου ΓΙΑΜΑΛΑΚΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ του ΚΩΝΣΤΑ¬ 
ΝΤΙΝΟΥ, με Β' βαθμό και μισθολογική κατηγορία Β1 του 
Κλάδου ΠΕ/ΔΟ, από 31.07.2013 ημερομηνία που υπέβα¬ 
λε τη δεύτερη αίτηση εμμένοντας στην παραίτησή του. 

Ο Διευθυντής 

ΣΠΥΡΟΣ ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοιοή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή οά-ΐΌΐπ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεταισε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ΙιΙίρ://νννννν.β1.9Γ - β-ιπαΐΙ: ννβόπΐ33ΐβΓ.βί@βί.9τ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 

ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 

* 03010421709130008 * - 













































































